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Workshop Wirtschaft, 17. Januar 2023

Wer ist heute hier

In welcher Stimmung sind Sie heute hier? Mit Stimmen von den 

Teilnehmenden:

• aufgestellt & freudig: über die Schritte der Stadt, die neuen Ansätze und 

die Bereitschaft mitzuarbeiten;

• abwartend & neutral: um zu erfahren, was die Erwartungen an Firmen sind 

und zu schauen wie das bekannte Problem angegangen werden kann;

• kritisch & skeptisch: ob die grosse Herausforderung gestemmt werden 

kann und ob 2050 nicht zu spät ist;

• neugierig & gespannt: auf das, was die TN mitnehmen können und was die 

Firmen beitragen können.
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Workshop Wirtschaft, 17. Januar 2023

Wer ist heute hier (2)

Wie gross ist Ihr Unternehmen? Was trägt Ihr Unternehmen bei? Mit 

Stimmen von den Teilnehmenden:

• 1-10 Mitarbeitende: KMU fit machen und unterstützen (nachhaltig und 

digital), Stadt als Ganzes aktivieren, Ideen entwickeln

• 11-100 Mitarbeitende: grösste Gruppe; zusammen aktiv bleiben und aktiver 

werden, weitergehende Schritte nötig

• 100+ Mitarbeitende: schön, dass so viele Vertretende da sind; Ideen 

entwickeln (Umweltmanagement); Rolle der Finanzwirtschaft klären
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Regioherz: Niederschwelliges Angebot für Kleinproduzierende von 

Lebensmitteln, Vermeidung von Food Waste

Openair/Gadget: Klimaneutrale Events in der Stadt

DGS Druckguss Systeme AG: Klimaneutrale Produktion trotz 

hohem Energie- und Materialverbrauch möglich
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Drei eindrückliche Inspirationen



nachhaltig und klimafreundlich

• ausschliesslich Produkte aus der Region (Umkreis ca. 30km)

• konsequent saisonal 

• kurze Transportwege / keine Lieferketten

• wenig bis keine Kühlung

• sehr gute Ökobilanz / sehr kleiner CO2-Fussabdruck

• wenig Plastik

• aktiver Kampf gegen Food-Waste

• Stärkung und Wertschätzung der heimischen 
Bauern und Produzenten mit 100% Wertschöpfung 
in der Region



MASSNAHMEN

− Seit 2003 aktives Vorantreiben  

nachhaltiger Projekte (Trash  

Heroes, Mehrwegbecher,  

Zeltdepot, Essensangebot, etc.)

− Seit 2014 50% Rabatt auf ÖV-

Ticket, gleichzeitige  

Preiserhöhung der  

Parkplatztickets

− Seit 2019 komplett klimaneutral

MOTIVATION

− Wahrnehmung der

Verantwortung als Veranstalterin

→ Minimierung des ökologischen

Fussabdruckes

→ Positives Beispiel  und 

Inspiration für  andere  

Veranstaltungen

HERAUSFORDERUNGEN

− Mobilität der Besucher:innen und

Künstler:innen

(Heraus)forderung:  

Inklusion ÖV in Festivalticket für

Besucher:innen

→ im Sportbereich bereits

umgesetzt, in der Kultur

bisher nicht

→ Unterstützung durch

staatliche Institutionen

bei klimaschützenden

Massnahmen



Wer ist die DGS?
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19 Mio. Teile im Automobil in Lenkung, Struktur und für BEV-Antriebe

1’400 Mitarbeiter weltweit

5 Produktionsstandorte in Europa und Asien

29 GWh Strom- und 17 GWh Gasverbrauch pro Jahr in St. Gallen

DGS Frydlant

DGS Standort seit            1950 1999 2022 2007/2013 2021 
Mitarbeiter 480 450 70      265 135

Anzahl Bauteile (Mio./a)          5                               10 0.4       2.5                 0.7  

DGS St. Gallen
Headquarter,

Production, R&D 

DGS Liberec
Production, R&D 

DGS Frýdlant
Production 

DGS Nansha
Production, Toolshop

DGS Rizhao
Production
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Entwicklung des CO2-Footprints der DGS AG St. Gallen (Scope 1&2)
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Der CO2-Ausstoss der DGS konnte binnen 3 Jahren um 42’000 Tonnen = 93% reduziert werden!

Ziel 2027: Scope1/2 um -50% auf <1500t zu reduzieren und «Neutralität» durch zusätzliche 

Lieferung bis zu 6GWh Wärme ans gsg anergie-netz

Ziel 2039: im Scope1/2 die CO2-Neutralität erreichen

CO2-Belastung durch die Produktion (i.Wesentlichen Erdgas und Strom)

2021 Ziel

2027

Ziel: Schmelz-
vorgang Alum.
ohne Erdgas

Lieferung 6 GWh 
Wärme ans 
gsg-anergie-netz
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Entwicklung des CO2-Footprints der DGS AG St. Gallen (Scope 3)
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Ab 2. HJ 2022 100%
«green Aluminium» 
aus Elektrolyse mit 

Wasserkraft

Tonnen CO2

Rohmaterial: seit 2. HJ 2022 Umstellung auf Aluminium aus 100% regenerativem Strom

ab 2025 beginnende Umstellung auf «Green Magnesium» mit Elektrolyse in China

Effekt Benzineinsparung aus Leichtbau reduziert sich mit steigendem BEV-Anteil !

>75% des seit 1888 hergestellten Aluminiums ist immer noch im Kreislauf ➔ Effekt Sekundärverwertung

Scope3 «Upstream» durch den Einsatz von Rohmaterial Aluminium und Magnesium 

und «Downstream» durch Benzineinsparung (Leichtbau) und Recycling des 

Aluminiums ➔ Reduktion CO2-Belastung um >85% zwischen 2015 und 2032

Ziel

2032

Effekt aus 
Recycling AluminiumZiel

2027

2015 2021 2022

Reduzierung Menge Mg
& vertiefte Wertschöpfung

Zurückgehender
Effekt aus Benzin-
einsparung durch 

Leichtbau bei 
Verbrenner

100%«green Aluminium» 
ca. 50% «green Mg»

100%«green Aluminium» 
ca. 30% «green Mg»
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Moderierter Austausch «Zielbild 2050» (1)
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Workshop Wirtschaft, 17. Januar 2023

Moderierter Austausch «Zielbild 2050» (2)
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Es ist 2050. Die Stadt St.Gallen ist klimaneutral, das haben wir gemacht (Blitzlichter)

«Ernährung» nicht verwendete Menüs werden gratis weitergegeben; Vegi ist Mainstream; angepasste 

Gesetze ermöglichen Food Waste zu vermindern; regional und saisonal erhöhen die Wertschöpfung;

«Kreislaufwirtschaft» Handlungsmöglichkeiten werden genutzt; Kreislaufwirtschaft ist Alltag; teilen 

reparieren und wiederverwenden kommt vor Kauf;

«Wohnen» mit weniger Material und Energie auskommen – das, was gebraucht wird, ist erneuerbar; 

klimaneutrales Bauen und Verhalten nicht verteuern; Wohnraumkonsum ist reduziert ohne 
Komfortverlust;

«Kurze Wege» ÖV-Ticket ist inbegriffen (Arbeitsweg, Veranstaltung); Aufträge und Firmenstandort sind 

örtlich optimiert (30 km – E-Cargobike);

«Bewusstes Handeln» Information ist greifbar, lernbar, umsetzbar; Anreizsysteme für klimaneutrale 

Umsetzung; Klimaneutral sein und erhalten; für bewusstes Handeln im Betrieb motivieren und 

Mitarbeitende befähigen.



Workshop Wirtschaft, 17. Januar 2023

Moderierter Austausch 
«Klimaneutral: Gemeinsam in die gleiche Richtung» (1)
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Workshop Wirtschaft, 17. Januar 2023

Moderierter Austausch 
«Klimaneutral: Gemeinsam in die gleiche Richtung» (2)
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Was braucht es heute in Politik und Verwaltung – Gesellschaft – Wirtschaft (Blitzlichter)

«Politik und Verwaltung» Normen und Gesetze für ökologisches Handeln erlassen; Anreize schaffen; 

Akteurinnen und Akteure zusammenbringen, Netzwerke koordinieren und aktivieren; 

Rahmenbedingungen für Unterstützung der Wirtschaft, KMU und Kleinunternehmen (klar und wirksam); 
Mobilitätsverhalten durch Infrastruktur beeinflussen (weniger Parkplätze – mehr Raum für Velos); grosse 

Hebel bekannt machen; Nachhaltigkeits-Offensive;

«Gesellschaft» innere Überzeugung und Motivation erforderlich; Veränderungsbereitschaft selbst 

gewählt; Bewusstsein schaffen durch Bildung (Lifestyle);

«Wirtschaft» klare Deklaration von Produkten und Dienstleistungen; Bildung und Sensibilisierung im 

Management; Bonus-Malus-System bei Ausschreibungen unter den Unternehmen;

«Übergreifend» Informations- und Bildungsoffensive; Motivation durch innere Überzeugung.



Peter Jans ist erfreut über den grossen Brain Power der Teilnehmerschaft von 

kleinen, mittleren und grossen Unternehmen. Die Vernetzung der Akteurinnen 

und Akteure aller Akteursgruppen ist wichtig, soll gepflegt werden und ist 

langfristig angedacht - so wie auch der Weg zur Klimaneutralität noch lange 

ist.

Danke!



Anhang: Tischprotokolle Moderierter Austausch «Zielbild 2050»
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Titel der Powerpoint-Präsentation 17
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Tischprotokolle Moderierter Austausch «Klimaneutral: Gemeinsam in die 
gleiche Richtung» 
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Titel der Powerpoint-Präsentation 21
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